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“Concentramos todos 
nuestros esfuerzos en poner 
de manifiesto el prestigio de 

la profesión veterinaria”

POTENCIAR UN MAYOR RECONOCIMIENTO DE LA ACCIÓN EN MATERIA DE SALUD 
PÚBLICA QUE REALIZA EL PROFESIONAL VETERINARIO DÍA A DÍA ES CRUCIAL 
PARA EL COLECTIVO VETERINARIO DE MADRID. ENTRE LAS DEMANDAS DEL 
COLEGIO OFICIAL DE VETERINARIOS DE LA CAPITAL SE ENCUENTRA: UN MAYOR 
DESARROLLO DE LA LEY DE BIENESTAR ANIMAL EN TEMAS COMO LA EUTANASIA Y 
LOS PERROS POTENCIALMENTE PELIGROSOS, LA INTEGRACIÓN REAL DE LA MUJER 
A LA PROFESIÓN Y, POR SUPUESTO, LA PROMOCIÓN DEL ENFOQUE ONE HEALTH. 
EL COLVEMA ESTÁ POR Y PARA LOS VETERINARIOS. SU PRIORIDAD: SERLES ÚTIL.

Del total de veterinarios colegiados que 
hay en Madrid, un 70% son mujeres. Y 
es que la profesión se está feminizan-
do como nunca. El Colegio Oficial de 

Veterinarios de la capital representa ya a 4.500 
colegiados, un 12% del total de los veterinarios 
que hay en España. “Sin duda, se está producien-
do un cambio hacia la feminización de la profesión 
veterinaria. La mujer requiere unos aspectos labo-
rales, como los temas de conciliación, que son im-
prescindibles y que, desde el Colegio, protegemos 
y velamos porque se cumplan”, asegura Felipe 
Vilas, presidente del Colegio Oficial de Veterinarios 
de Madrid (COLVEMA).
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Algo de lo que es totalmente consciente Felipe Vilas, pues lleva 18 años a 
frente de la institución colegial, casi tres legislaturas ostentando la presi-
dencia. “Tengo un excelente equipo que me acompaña siempre con el objetivo 
de dar voz a la especialidad en los distintos problemas que se plantean y en las 
inquietudes que nos trasladan nuestros colegiados”.

En crecimiento
El número de egresados en España es una problemática que lleva produ-
ciéndose hace años. Y es que solo en el curso académico 2021-2022 se gra-
duaron en nuestro país 1.518 veterinarios. “En España hay 14 Facultades de 
Veterinaria mientras que en Francia hay solo 4”, recuerda. 
En el caso del sector de animales de compañía, el escogido por la mayo-
ría de los egresado, mueve al año 2.300 millones de euros en nuestro país. 
Además, casi el 50% de los hogares españoles cuenta con una mascota. 
“Y la tendencia es que siga creciendo en los próximos años, no solo por ma-
yor número de mascotas, sino también por la creciente demanda de servicios”, 
asegura Felipe Vilas.
Una especialidad que, pese a que es sobre todo conocida por pequeños 
animales, además de contar con niveles muy altos de formación y excelen-
cia científica, comporta un sinfín de áreas que son imprescindibles para la 
Salud pública. “En países como España, Portugal o Italia, en los países medi-
terráneos, los veterinarios hemos ocupado una parcela muy importante den-
tro del campo de la Salud pública”, apunta, y añade: “Y esto implica labores 
esenciales en la inspección de los alimentos, en el control e inspecciones del 
comercio exterior y en la inspección en mataderos, entre otras”. 
Asimismo, la medicina veterinaria tiene como premisa base el enfoque 
One Health. Así lo explica Felipe Vilas: “Ejercemos un rol clave en la Salud 
pública, como es el caso de la participación en los proyectos de sostenibilidad 
y medioambientales, o también en las administraciones como funcionarios”.
La seguridad alimentaria es otra área de desarrollo que compete a la veteri-
naria. “Nosotros en el Colegio Ofiical de Veterinarios de Madrid contamos con 
un máster de seguridad alimentaria que ya va por 20 ediciones”.

Ley de Bienestar Animal
Desde el organismo colegial ven con agrado cualquier ley que contribuya 
a mejorar el bienestar de los animales, pero Felipe Vilas recalca el necesario 
desarrollo reglamentario de la norma: “Le hemos trasladado al director gene-
ral de Derechos de los Animales tres cuestiones relevantes: el tema de los perros 
potencialmente peligrosos que están saturando las protectoras; el asunto de 
la identificación, porque es crucial para evitar el abandono; y la eutanasia, ya 
que tal como está en la Ley los veterinarios prácticamente no pueden hacer 
eutanasia casi a ningún animal”.
COLVEMA también apoya e impulsa campañas de promoción de tenencia 
responsable y está completamente implicado en la lucha contra el abando-
no. Esto es clave si tenemos en cuenta que, solo en Madrid, se abandona-
ron entre 2022 y 2023 más de 9.000 animales. “Cabe estudiar -aparte de la 
promoción de la adopción- dónde están los problemas del abandono. Así, un 
reciente estudio del Colegio ha evidenciado que el problema está en las zonas 
marginales”, explica en relación al tema.
Por otra parte,  la entidad que preside Felipe Vilas fue pionera en poner en 
marcha en 2020 un servicio de atención psicológica y psiquiátrica para el 
colegiado. “Hoy se ha se ha visto que hay muchos veterinarios clínicos, particu-
larmente mujeres, que tienen este tipo de problemas y que necesitan apoyo. Es-
tamos aquí para serles útiles”. La institución también abandera otras iniciati-
vas como los premios bienestar animal que reconocen la calidad veterinaria.

“CABE ESPERAR 
DESARROLLO 

REGLAMENTARIO DE LA 
NUEVA LEY EN TEMAS 

COMO LOS PERROS 
POTENCIALMENTE 

PELIGROSOS, LA 
IDENTIFICACIÓN Y LA 

EUTANASIA”

Prestigio de la profesión
Pese a todo, la profesión veterinaria goza de 
buena salud en España. Experimenta un auge 
imparable y representa un sector económico al 
alza. Estas cuestiones se contraponen con pro-
blemáticas que afectan día a día a los profesio-
nales como el burnout, la entrada de capitales 
extranjeros y el intrusismo, entre otros. Por no 
hablar del IVA que soporta el sector, que no se 
corresponde con la labor sanitaria que realizan 
los profesionales veterinarios. 
Se hace pues preciso invertir en campañas de di-
vulgación ciudadana, así como en actividades de 
visibilización de la profesión que permitan poner 
a la medicina veterinaria en su sitio: una labor 
sanitaria que vela por la salud humana, animal y 
medioambiental. “Concentramos todos nuestros 
esfuerzos en poner de manifiesto ante la opinión 
pública -también mediante los medios de comuni-
cación- el prestigio de la profesión veterinaria en la 
sociedad, que es absolutamente clave”, sostiene el 
presidente de COLVEMA.
Para ello, trabajan coordinadamente con las fa-
cultades, con los sectores y con las administra-
ciones, con ánimo de aumentar las cotas de res-
peto y consideración profesional que se merece 
la veterinaria. “El fin último es que los veterinarios 
vean que su Colegio es útil porque les representa 
bien, porque se sienten no solo acogidos, sino ade-
más muy bien representados”, finaliza. 


